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Aktuelle Situation – Zahlen und Fakten – Entwicklung
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- Regionssitzungen Vereine
In den Regionssitzungen wurde massiv Kritik bzgl. der aktuellen SR-Situation geäußert

- Auftrag vom VFV Präsidium
Das VFV Präsidium hat aufgrund der aktuellen Unzufriedenheit eine „AG“ in Auftrag gegeben

- Vorgespräche
Oktober 2022 - Gespräch mit SR Obmann

- Bildung „Arbeitsgruppe SR 2025“
- Dienstag, 04.10.2022 Kernteam AG
- Dienstag, 08.11.2022 VFV-“Vereinsvertreter“
- Donnerstag, 17.11.22 VSK-“Schiedsrichter“
- Dienstag, 22.11.2022 VFV Intern („Medien“)
- Montag, 28.11.2022 VFV–VSK–ÖFB 
- Montag, 28.11.2022 VSK-“Vorstand“
- Dienstag, 29.11.2022 VFV-“Vorstand“
- Dienstag, 06.12.2022 Kernteam AG
- Donnerstag, 15.11.22 VSK–“Ausbildner“
- Donnerstag, 5.1.2023 Ausarbeitung „Ergebnis“
- Donnerstag, 26.1.2023 VSK–“SR Gebühren“
- Dienstag, 10.1.2023 VSK-“Besetzer“
- Februar 2023 „Ergebnispräsentationen“
- Sa, 4.3.2023 VSK „Vorstand“
- Mo, 6.3.2023 VFV „Vorstand“
- Do, 9. März 2023 VFV/VSK „Pressekonferenz“



Arbeitsgruppe „Schiedsrichter 2025“
Teilnehmer:
VFV, VSK, Vereine, STRUMA, Schiedsrichter

Moderation:
A. Kopf, M. Winsauer

Dokumentation:
N. Rasdeuschek, F. Feldkircher

Ziele:
- Verbesserung der aktuellen SR-Situation
- mehr Schiedsrichter (Ziel: mind. 180 SR)
- bessere Schiedsrichterleistungen
- gerechtere Bezahlung
- zufriedenere Vereine
- attraktive Aufgabe(n)
- mehr weibliches Personal
- mehr Respekt, Wertschätzung

Maßnahmen
- Erarbeitung eines Maßnahmenkataloges
- Umsetzung „Step by step“

Nachhaltigkeit
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Vorgehensweise in der Umsetzung der Maßnahmen

VORARLBERGER
FUSSBALLVERBAND

VORARLBERGER
SCHIEDSRICHTERKOLLEGIUMStand: 07.03.2023

Pressekonferenz AG Schiedsrichter 2025 | 9. März 2023 | VFV Geschäftsstelle

Wichtig &
Langfristig
notwendig

Weniger wichtig & 
langfristig notwendig

Wichtig & Langfristig 
notwendig

Wichtig & Mittelfristig 
notwendigWichtig & Dringend



Lösungsansätze:
„Schiedsrichterkollegium“
Referent(in) für „Medien&Marketing“ installieren

- Kooptierung in den VSK Vorstand
- Referent(in) für „SR Gewinnung“ installieren

- Adaptierung/Kooptierung im VSK Vorstand
- Referentin für „weibliche SR/Mitglieder“

- Kooptierung in den VSK Vorstand
- Öffentlichkeitwirksame Maßnahmen setzen

- Infostand bei Messen (2 x pro Jahr)
- Infostand bei VFV Veranstaltungen
- Werbung n öffentlichen Schulen.
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Lösungsansätze:
„Schiedsrichterkollegium“
Entlohnung der Ausbildner optimieren 
- Evaluierung/Analyse von Entwicklungen
- Attraktiver/optimierter Auf/Abstiegs–Prozess
- Mehr Präsenz bei Ausbildungen/Veranstaltungen
Neuer Ausrüster für SR Utensilien 
Neuausstattung aller bestehenden SR 

- Finanzierung durch VFV & VSK gemeinsam
SR Gebühren (MS & VB) anheben

- Fahrtkosten-Entgeld mit berücksichtigen
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Lösungsansätze:
„Schiedsrichterspesen“
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Anpassung der SR Gebühren 
per 15.2.2023 erledigt!



Lösungsansätze:
„Schiedsrichter-Ausbildung“
Integration der Ausbildung in die „VFV Trainerakademie“

- Weiterentwicklung der SR Ausbildungsarbeit
Ausbildner – Team stärken  

- VSK Regel- und Nachwuchsreferent
- VFV Ausbildungsleiter, VFV/VSK Referenten
- ÖFB Sportpsychologen, SR Paten („Buddys“)

Organisation zentralisieren
- Jahresterminplan, Anmeldung, Ausschreibung, Stundenplan, usw.

SR Kursgestaltung optimieren
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Lösungsansätze:
„ Schiedsrichter-Ausbildung“
Kurskosten für Neulinge optimieren VFV & VSK
Gesamtkosten für Ausbildung € 300.-

• Ausbildung, Vollständiges JAKO Bekleidungspaket
• Bei Anmeldung über einen Verein € 0.- (ASVÖ)

„Kostenlose“ Ausstattung aller Schiedsrichter
• Online JAKO Nachbestellmöglichkeit schaffen
• Geringer Selbstbehalt € 50.-
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Lösungsansätze:
„Schiedsrichter-Ausstattung NEU“
JAKO als neuer VSK Ausrüster (analog VFV)
Organisatorische Abwicklung über den VFV
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Lösungsansätze:
„Verbandsschiedsrichter“
Spieltags „Countdown“ für Spiele 

- Vereins- und SR-seitig einzuhaltende Punkte
- Weiterbildungspflicht optimieren

- Schulungsabende, Trainingseinheiten
- „Patenschaft“ („Buddys“) für neue Schiedsrichter(innen)

- „Schiedsrichter helfen Schiedsrichter          
- Teambuilding Maßnahmen für SR

- Attraktives Angebot des VSK an die SR
- Teilnahme der SR an Aktivitäten
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Lösungsansätze:
„Spieltags-Countdown“
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Lösungsansätze:
„Vereins(Hilfs)Schiedsrichter“
„VSR“ Ausbildung optimieren

a) Regelbuch/IFAB App vorab an die Teilnehmer (Heimstudium)
b) Präsenzunterricht (1 x 2 ½ Std. & 1 x 1 ½ Std.):

- 4 UE Regelkunde, 1 UE Praxisunterricht (Videos)
c) Schriftl. Prüfung (2 Wo nach Kursende)
d) VSR Ausweis erst nach 3 Spielen

- „VSR“ Fortbildungen optimieren
a) 1 x pro Jahr (Regeländerungen) Pflicht – evtl. Online
b) Ausweis Erneuerung: mind. 2 Spiele + 1 Fortbildung
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Lösungsansätze:
„Vereine“
- Rahmenbedingungen vor Ort optimieren  

- Saubere, freie Kabine, Zugänglicher PC, Getränke vor dem 
Spiel, freiwillige Verpflegung, Bezahlungs-Ablauf, usw.

- Ansprechpartner im Verein und bei Spielen/Turnieren

- Spieltags „Countdown“ bekanntmachen/einhalten
- Respektvoller Umgang mit SR

- Spürbare Wertschätzung für den SR leben
- Respekt und Schutz (Ordner) sicherstellen

- Werbung für SR Tätigkeit  
- Plakate gut platzieren, Flyer auflegen
- Platzsprecher-Durchsagen (Audio Datei, „Count Down“)
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Lösungsansätze:
„Vereine“
- Bewusstseinsbildung im Verein

- Vereinsmitglieder machen SR Ausbildung (Ziel: 1 pro Jahr)
- Vereinsfunktionäre, Trainer nehmen an SR Fortbildungen teil

- VFV Fortbildungen bzgl. Regel(änderungen), usw. geplant 
- Interne Regelabende und bewusstseinsfördernde Maßnahmen

- Finanzielle Unterstützung des VSK
- Der Verein leistet einen Beitrag von € 5.- pro Spiel, welches mit einem (oder mehreren) 

Verbandsschiedsrichtern besetzt wird
- Zweckgebundene Verwendung für SR Ausbildung

- Vereins(Hilfs)Schiedsrichter stellen
- Der Verein stellt ausreichend VSR (vorrangig für Nachwuchs)
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Lösungsansätze:
„VFV“
Zusammenarbeit zwischen VFV & VSK optimieren

- Regelmäßiger Joure-Fix in der VFV Geschäftsstelle
AG „Schiedsrichter 2025“ weiterführen
Integration der SR Ausbildung in VFV Trainerakademie
Finanzielle und personelle Unterstützung an das VSK
- Mehr VFV Vertreter im Schiedsrichter – Ausschuss
- SR Fördernde Maßnahmen/Konzepte ausarbeiten

- z.B. „Spieltags–Regelung“ (Liga- oder Spieltag-bedingt)
- Weitere Maßnahmen
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Lösungsansätze:
„VFV Trainerakademie“
- SR Ausbildung in Trainerausbildung präsent    

- ÖFB-D-Lizenz
- (Teilweise) Integration der Vereins-SR Ausbildung

- UEFA-C-Lizenz 
- (Teilweise) Integration der Vereins-SR Ausbildung
- Verpflichtung zur Leitung von NW-Spielen als SR

- UEFA-B-Lizenz 
- (Teilweise) Integration der Verbands-SR Ausbildung
- Verpflichtung zur Leitung von NW-Spielen als SR

- Angebot an Sportschulen (z.B. PGM & SPG)
- SR Ausbildung direkt an der Schule (6./7. Klasse)
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Lösungsansätze:
„Besetzung“
- Personelle Unterstützung des Besetzers

- Stellvertreter / Beisitzer / Unterstützer o.ä.
- Entlohnung des(r) Besetzer(s) optimieren
- Vorschlagsrechte für die SR Ausbildner

- z.B. gemeinsame Einsätze der SR mit Ihren „Paten“ 
- „Belohnung“ von SR-Leistungen (NW/KM)

- z.B. Einsatz bei NW Finalspielen/Turnieren
- Statistiken/Analysen 

- Halbjahres-Berichte bzgl. Einsätze, Auf/Abstieg, usw.
- Evaluierung/Analyse durch die „AG SR 2025“
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Lösungsansätze:
„STRUMA“
Strenge Ordnungsstrafen beibehalten

- Bei disziplinären Vergehen gegen den/die SR muss 
weiterhin hart durchgegriffen werden

- SR-Vertreter bei STRUMA Sitzungen anwesend
- SR Berichterstattung optimieren (Online System)

- Rückfrage – Prozess optimieren
- Strukturiertere SR Berichte einfordern 

(Online - Maske/Formular, usw.)
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Lösungsansätze:
„Medien/Marketing“

VSK Homepage erneuern (HIER) 
VSK Logo überarbeiten
Social-Media-Kanäle einrichten & verlinken 

Facebook
 Instagram

- Werbemittel anschaffen 
- Rollups, Beachflags, Broschüre/Flyer/Plakate 

Pressekonferenz am Do, 9.3.2023  
- Marketing/Werbe-/Image-Maßnahmen
- Bewerbung der Kurstermine, usw.
- VSK Imagevideo erstellen / nutzen

Umsetzung größtenteils bis zur PK am Do, 9.3.2023
VORARLBERGER

FUSSBALLVERBAND
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Felix Streibert
Medien- und Marketingreferent

des VSK

https://vfv.at/schiedsrichterkollegium
https://www.facebook.com/vorarlbergerfussballverband/
https://www.instagram.com/vsk_schiedsrichterkollegium/


Lösungsansätze:
„Medien – Neues VSK Logo“
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„Wer etwas will, 
findet Wege“

&

„Wer etwas nicht will,
findet Gründe“
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Projekt – Bericht
AG „Schiedsrichter(in) 2025“

• Andi Kopf VFV Sportdirektor, Moderator
• Matthias Winsauer VSK SR, Moderator

• Nina Rasdeuschek VFV Sekretariat
• Fabio Feldkircher VFV Sekretariat



Medienfragen
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VIELEN DANK
für eure Teilnahme!
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